
Szanowni Państwo, 

  

Dziękuję za list, przysłany w imieniu Ogólnopolskiej Bazy Pracodawców Osób 
Niepełnosprawnych oraz pytania, które poruszają ważny i wrażliwy społeczny problem. 

Jestem w pełni świadomy jego powagi, co, mam nadzieję, potwierdzą  moje odpowiedzi. 

1. Jestem zdecydowanym zwolennikiem zakładów pracy chronionej. Muszą mieć one 
stabilną, prawnie zagwarantowaną egzystencję. Nie mogą podlegać koniunkturalnym 
wahaniom politycznym i budżetowym przepychankom. 

2. Nie i jeszcze raz nie. Dojrzałe społeczeństwo, a za takie uważam społeczeństwo polskie, 
musi sprostać standardom, które są oczywistością w Unii Europejskiej. 

Jednym ze standardów jest dostęp do pracy osób niepełnosprawnych! 

3. Tak, będą to pozorne oszczędności. Powtarzam, państwo demokratyczne ma obowiązek 
wspierać zakłady pracy chronionej oraz tych pracodawców, którzy decydują się na 
zatrudnienie osób niepełnosprawnych. 

4. Znając obecny stan wydolności państwa nie widzę możliwości przejęcia przez nie w pełni 
wspomnianych zadań. 

5. Proces legislacyjny, dotyczący sfery tak wrażliwej społecznie, musi podlegać 
obowiązkowym i szerokim konsultacjom. Decydujący głos winni mieć przedstawiciele 
najbardziej zainteresowanych środowisk, eksperci ,a dopiero na końcu - politycy. 

  

Proszę przyjąć  wyrazy głębokiego szacunku, 

  

Andrzej Olechowski 

 


